CAPITULO |

Da Natureza e Objetivos

ARTIGO 1

1. A Associagdo para o Planeamento da Familia é uma instituicdao particular de solidariedade social,
com forma de associagao, sem fins lucrativos, ndo controlada nem controlavel por interesses
comerciais, sendo os seus rendimentos, bens, propriedades e outros ganhos aplicados unicamente
na promoc¢do dos seus objetos, com duracdo ilimitada, e os seus fins sdo os definidos no artigo
seguinte.

2. A Associacdo para o Planeamento da Familia, tem sede em Lisboa, cita na Rua Eca de Queirds,
13, 19, exerce atividade em todo o territério nacional, e poderd estabelecer delegacdes regionais
onde e quando for deliberado pela Assembleia Geral.

3. A Associagdo para o Planeamento da Familia ndo discriminard, em razao de ascendéncia, género,
raca, lingua, origem étnica, idade, religido, inabilidade, convicg¢des politicas ou ideoldgicas,
instrucao, situacdo econdmica, condicdo social ou orientagdo sexual, designadamente na
aprovacdo de decisGes relativas a membros, no fornecimento de informacgdes ou de servicos, no
recrutamento de pessoal de staff ou em qualquer aspeto do trabalho da Associacgao.

4. A atuacdo da Associacdo para o Planeamento da Familia é auténoma, exercendo as suas
atividades por direito préprio, com respeito pelo cumprimento da legislacdo aplicavel e regendo-
se, além do previsto nos presentes Estatutos, pelos principios orientadores da economia social
definidos no art.2 52 da Lei 30/2013 de 8 de Maio, designadamente:

a) O primado das pessoas e dos objetivos sociais;
b) A adesdo e participacdo livre e voluntaria;
c¢) O controlo democratico dos respetivos 6rgaos pelos seus membros;

d) A conciliagdo entre o interesse dos membros, utilizadores ou beneficidrios e o interesse
geral;

e) O respeito pelos valores da solidariedade, da igualdade e da ndo discriminacdo, da
coesdo social, da justica e da equidade, da transparéncia, da responsabilidade individual e
social partilhada e da subsidiariedade;

f) A gestdo auténoma e independente das autoridades publicas e de quaisquer outras
entidades exteriores a economia social;

g) A afetacdo dos excedentes a prossecucdo dos fins das entidades da economia social de
acordo com o interesse geral, sem prejuizo do respeito pela especificidade da distribuicdo
dos excedentes, propria da natureza e do substrato de cada entidade da economia social,



constitucionalmente consagrada.

ARTIGO 2

1. A Associacdo para o Planeamento da Familia prossegue os seguintes objetivos:

a) Ajudar as pessoas a fazerem escolhas livres e conscientes no ambito da vida sexual e
reprodutiva.

b) Contribuir para a promogao da igualdade de direitos e oportunidades entre homens e
mulheres;

c¢) Ajudar a Mulher ao consciente e livre controlo da sua fecundidade e assim contribuir
para a sua emancipacgao;

d) Promover a educagao e o aconselhamento sobre sexualidade, o acesso a contracec¢do e a
orientacdo de problemas de infertilidade, sempre na base da aceitacdo voluntaria e escolha
informada e sem qualquer coercao;

e) Promover a formacdo e o treino de profissionais de saude, educacdo e intervencao
comunitdria para a abordagem das questdes ligadas ao Planeamento Familiar e a Educacao
Sexual;

f) Contribuir para a promogao de legislacdo e politicas que garantam o exercicio dos direitos
humanos nos campos da reproducgao e sexualidade;

g) Cooperar com os organismos oficiais relacionados com os objetivos da Associacdo para o
Planeamento da Familia, e com organiza¢des nacionais e internacionais e similares;

h) Contribuir para o avango do conhecimento cientifico nas areas acima referidas, através
da promocao regular de atividades e projetos de investigacdo cientifica nomeadamente nos
dominios das ciéncias da saude e das ciéncias sociais.

i) Promover a parentalidade positiva.

2. Os objetivos definidos no nimero anterior podem ser concretizados através da concessao de
bens, prestacdo de servicos e iniciativas educativas de promocado do bem-estar e qualidade de vida
das pessoas, familias e comunidades.

CAPITULO Il

Dos Associados

ARTIGO 3



1. Os associados da Associacao para o Planeamento da Familia podem ser ordinarios ou
benfeitores.

a) Sdo associados ordinarios as pessoas singulares ou coletivas, em nimero ilimitado,
admitidas por decisdao da Diregao Nacional, que se proponham contribuir para a realizacao
dos seus fins através da participagao nas diversas atividades e do pagamento de uma quota
de montante deliberado em Assembleia Geral, igual para todos estes associados.

b) Sdo associados benfeitores as pessoas singulares ou coletivas que paguem quota trés
vezes superior a quota ordindria.

2. Os associados coletivos sao representados pelo respetivo Presidente ou membro da direcdo com
cargo equiparado ou outro para este efeito credenciado.

ARTIGO 4

1. Os associados sejam pessoas singulares ou coletivas, tém direito de voto, concretizando-se este
mediante a atribui¢dao de um voto a cada associado e gozam ainda dos seguintes direitos:

a) Tomar parte nas Assembleias-gerais, diretamente — as pessoas singulares — ou mediante
representacao — as pessoas coletivas — com direito de voto sobre todas as matérias pela
Assembleia Geral, ressalvadas as referidas no n2 4 e 6 deste artigo, quando for o caso;

b) Eleger e ser eleitos para os cargos sociais desde que estejam no pleno gozo dos seus
direitos associativos, sejam maiores de idade, tenham, pelo menos, um ano de vida
associativa e ndo e verifigue nenhum dos impedimentos previstos no artigo 69;

c) Requerer a convocacgdo extraordinaria da Assembleia Geral, nos termos do artigo 142, n?
3.

2. Estes direitos so poderdo ser exercidos pelos associados cujas quotas estejam em dia.

3. O direito a ser eleito para a Dire¢ao, Conselho Fiscal e Mesa da Assembleia Geral da Associacao
so pode ser exercido por associados singulares no pleno gozo dos seus direitos sociais,
designadamente o direito de voto.

4. N3o poderdo votar em matérias relacionadas com aquisicdo ou venda de bens, servicos ou
materiais usados ou alienados pela ou fornecidos a Associacdo, os associados que:

a) Comercialmente produzem, promovem, vendem, fornecem ou distribuem bens, servicos
ou materiais usados na promocao da informacdo sobre servicos de saude sexual e
reprodutiva;

b) Sdo empregados direta ou indiretamente no fabrico, promogdo, venda, fornecimento ou
distribuicdo de quaisquer bens, servigos ou materiais usados na provisao de informacao e
servicos de saude sexual e reprodutiva;



c) Tém qualquer interesse financeiro ou comercial no fornecimento de bens, servigcos ou
materiais a Associacdo;

d) Tém qualquer interesse financeiro ou comercial em comprar bens, servicos ou materiais
a Associacao.

5. Aos/as profissionais que sejam associados, ndo é permitido votar nas assembleias gerais em
gualquer assunto que diga respeito a questdes de indole laboral ou profissional.

6. Os associados que lhe prestam voluntariamente os seus servi¢os a Associa¢cdo ndo podem
receber por eles qualquer pagamento diferente dos reembolsos de despesas que suportem no
exercicio ou por causa do exercicio desses servicos.

7. A nenhum associado pode ser concedido empréstimo proveniente dos fundos da Associacado
independentemente da origem desses fundos.

8. E proibida a indicacdo e contrata¢do de familiares, pessoas do mesmo agregado ou outros
parceiros (sécio em negdcio, ou empresa na qual a pessoa tem interesses) de associados ou
funcionarios da Associa¢do para qualquer posicao dentro da organiza¢do, como consultor ou
outros, nomeadamente fornecedores de bens ou servigos.

10. Os titulares dos 6rgaos nao podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem sido
condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal ou no
estrangeiro, por crime doloso contra pessoas e/ou bens, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a
extingdo da pena.

ARTIGO 5

1. S3o deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente a sua quota;
b) Participar nas Assembleias-gerais e nas Atividades da Associacdo;
c) Desempenhar com zelo os cargos para que foram eleitos.

2. Aos associados e empregados é imposto o seguinte:

a) Aos voluntarios e aos funcionarios da Associacdo é vedado usar a sua posicdo para
incrementar a manufatura, distribuicdo, promocado ou venda de quaisquer materiais,
produtos ou servicos nos quais 0s mesmos, ou o conjuge ou familiares tenham interesse
financeiro direto ou indireto.

b) Aos voluntarios é proibido gerar ganhos materiais pessoais em virtude do estatuto
inerente a sua pertenca a Associacdo quer durante a existéncia da Associacao quer depois
da sua dissolugao.



ARTIGO 6

1. Perde a qualidade de associado:
a) Quem deixar de pagar as quotas por mais de dois anos;

b) Quem tenha prejudicado materialmente a instituicdo ou concorrido para o seu
desprestigio, designadamente por violacdo dos deveres constantes das alineas 1 e 2 do
artigo anterior;

¢) Quem pedir a suspensdo da qualidade de associado e pelo tempo pelo qual a suspensao
for pedida;

d) Quem pedir a demissdo de associado por motivos de ordem pessoal ou profissional.

2. No caso da alinea a) do n.2 1 os associados deverdo ser avisados por carta da Direcdo Nacional,

guando se constatar essa situacdo, sendo-lhes concedido o prazo de trés meses para procederem,
guerendo, ao pagamento, ndo se verificando nesse caso aquela consequéncia; se nao efetuarem o
pagamento, a perda da qualidade ocorre no dia seguinte ao do ultimo dia do prazo acima referido.

3. Quem tenha perdido a qualidade de associado por falta de pagamento de quotas ou por
demissao pode ser de novo admitido mediante deliberacao da Dire¢ao Nacional.

4. No caso da alinea b) do n.2 1 deverdo os associados ser ouvidos previamente em processo
disciplinar de natureza contraditéria pela Direcdao Nacional ou um seu Mandatario, apds o que
caberd aquela a respetiva decisdo, com recurso, de efeito suspensivo, para a Assembleia Geral.

5. No periodo da suspensdo prevista na alinea c) do n.2 1, o associado perde os direitos de voto e
de participar nas Assembleias-gerais e ndo esta obrigado a pagar as especulativas quotas.

CAPITULO Il
Dos Orgaos Sociais da Associa¢do Para o Planeamento da Familia

Parte Geral

ARTIGO 7

1. Os 6rgaos sociais da Associacao para o Planeamento da familia sdo: a Assembleia Geral, a
Direcao Nacional e o Conselho Fiscal.

2. A duracdo dos mandatos da Mesa da Assembleia Geral, da Direcdo Nacional e do Conselho
Fiscal é de quatro anos e o seu exercicio é gratuito.
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3. Na constituicdo das listas para Mesa da Assembleia Geral, da Direcao Nacional e do Conselho
Fiscal deve, sempre que possivel, ser respeitado o principio da participagdo igualitaria dos géneros
(50% de cada) e 20% dos jovens.

4. Nenhum titular da Diregao Nacional pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal e ou
da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 8

1. A eleigdo de qualquer candidato para qualquer 6rgao da Associagao s6 é permitida até dois
mandatos consecutivos, salvo se a Assembleia Geral deliberar haver impossibilidade ou forte
inconveniéncia em proceder a sua substituicdo no fim do mandato limite.

2. A totalidade dos mandatos ndo podera nunca exceder o total de quinze anos.

ARTIGO 9

1. Os titulares dos 6rgaos mantém-se em funcdes até a posse dos novos titulares, que serd dada
pelo presidente cessante da mesa da Assembleia Geral até ao 302 dia posterior ao da eleic3do.

2. O exercicio do mandato dos titulares dos érgaos sé pode ter lugar apds a respetiva tomada de
posse, excetuadas as situacdes em que o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral nao
confira a posse até ao 302 dia posterior ao da elei¢ao, caso em que entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleigcdo tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

3. Antes da tomada de posse, os novos membros deverado fazer e entregar uma declaragdo sobre
conflitos de interesses, que deverd ser anualmente renovada.

4. A Assembleia Geral Eleitoral devera ser convocada dentro do periodo definido no artigo 282.

ARTIGO 9-A

1. Os membros dos drgdos ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam respeito, ou
nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com quem vivam em condicdes
analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta
ou no 22 grau da linha colateral.

2. Os titulares dos 6rgaos ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da Associacdo
para o Planeamento da Familia, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes ou
participadas pela Associacdo.
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ARTIGO 9-B

1. As deliberagdes tomadas por um érgao ndao convocado ou cujo conteudo contrarie normas legais
imperativas ou ainda que n3o estejam integradas e totalmente reproduzidos em ata, sdo nulas.

2. As deliberagdes tomadas por um drgao nao convocado sé ndo serdo nulas se todos os seus
titulares tiverem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito,
o seu assentimento a deliberacdo, considerando-se ndo convocado o drgao quando o aviso
convocatorio seja assinado por quem nao tenha essa competéncia ou quando dele ndo constem o
dia, hora e local da reunido ou quando reinam em dia, hora e local diverso dos constantes no
aviso.

3. As deliberagGes de qualquer 6rgao que sejam contrarias a lei ou aos presentes estatutos em
virtude do seu objeto ou de irregularidades na convocagao ou no funcionamento do drgdo sao
anulaveis, se ndo forem nulas, nos termos no n.2 anterior.

Secgao |

Da Assembleia Geral

ARTIGO 10

A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno uso dos seus direitos sociais.

ARTIGO 11

1. A mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretarios eleitos quadrienalmente em Assembleia Geral.

2. O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Vice- Presidente.
3. Um dos Secretarios substituira o Presidente e o Vice-Presidente nas suas faltas e impedimentos.

4. Os Secretarios serdo substituidos nas suas faltas e impedimentos por dois associados escolhidos
por quem presidir a Assembleia Geral.

ARTIGO 12



1. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da Mesa ou seu substituto, a
pedido da Diregao Nacional ou, na falta deste pedido, por iniciativa prépria, em convocatoria
expedida para cada associado por meio de aviso postal, fax, mensagem de correio eletrénico
emitida com pedido de emissdo de recibo de leitura, transmissao eletrénica-Internet, ou de
anuncio publicado em dois jornais de maior circulacdo da drea da sede e por editais afixados nas
sedes da Instituicdo e das Delegacbes, com antecedéncia ndo inferior a quinze dias, contendo a
ordem de trabalhos e documentos ou propostas a discutir e indicacdo do local, dia e hora da
reunidao convocada.

2. Independentemente da convocatdria, é dada publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas
edi¢Oes e no sitio institucional da Associa¢do para o Planeamento da Familia e em aviso publicado
em locais de acesso ao publico nas instalagdes da Associagdo e ainda através de anuncio publicado
nos dois jornais de maior circulagdo da drea onde se situe a sede.

3. Os documentos referentes aos pontos da ordem de trabalho ficardo disponiveis para consulta na
sede e no sitio institucional da Associacdo, assim que a convocatdria seja expedida para os
associados, pelos meios referidos no n21 deste artigo.

4. S3o anuldveis as deliberacdoes tomadas sobre matérias que ndo constem na ordem de trabalhos
fixada na convocatdria, salvo se estiverem presentes ou devidamente representados todos os
associados no pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento.

ARTIGO 13

1. A Assembleia Geral sé podera funcionar em primeira convocatdria estando presente quérum
correspondente a maioria dos associados inscritos no registo referido na alinea p) do Artigo 182.

2. Se a hora da reunido ndo estiver presente o quérum referido no nimero anterior a Assembleia
reunird, em segunda convocatdria, com qualquer numero de associados, uma hora depois.

3. A Assembleia Geral delibera por maioria simples de votos dos associados nela presentes, nao se
contando as absteng¢des. Cada membro dispde apenas um voto, ndo sendo permitido o voto por
procuragao.

4. O Presidente da Assembleia Geral tem além do seu voto, direito a voto de desempate.

5. As Deliberacdes sobre as alteracGes dos Estatutos e sobre a dissolucdo da Associacao, bem como
a sua fusdo ou cisdo e a adesdo a unioes, federagcGes ou confederacdes, devem ser tomadas por
maioria de dois tercos dos votos expressos na Assembleia Geral. E ainda exigida idéntica maioria
gualificada para as deliberacGes que autorizem a Associa¢do a demandar membros dos corpos
gerentes por factos praticados no exercicio das suas fungoes.

6. Deverad ser lavrada ata de todas as reunides da Assembleia Geral que sera exarada em livro
proprio.

ARTIGO 14



1. As reunides da Assembleia Geral serdo Ordindrias e Extraordinarias além da Assembleia Geral
Eleitoral.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente duas vezes em cada ano: uma, até trinta e um de
Margo, para aprovar o relatério anual de atividades e as contas de exercicio do ano anterior e do
parecer do Conselho Fiscal; e outra, até trinta de Novembro, para a aprecia¢do e votagdo do
or¢amento e programa do ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.

3. A Assembleia Geral reine também ordinariamente no final de cada mandato, até ao final do
més de dezembro, para a eleicdo dos titulares dos drgaos associativos.

4. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente a pedido da Direcdo Nacional, do Conselho
Fiscal, de uma Delegacao Regional conforme deliberagao tomada em Assembleia Regional, ou a
requerimento de, pelo menos, trinta associados no pleno gozo dos seus direitos, devendo os
pedidos conter sempre a Ordem de Trabalhos proposta.

5. A Assembleia Geral Extraordindria convocada a requerimento de associados s6 podera reunir se
estiverem presentes trés quartos dos requerentes e convocada a pedido de um dos érgaos
previstos no numero anterior e se estiver presente pelo menos um representante habilitado do
mesmo.

6. A convocatdria serd feita no prazo de quinze dias apds o pedido ou requerimento e a reunido
deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da recec¢do do pedido ou requerimento
pela Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 15

A Assembleia Geral compete:
a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da Associacdo para o Planeamento da Familia;

b) Eleger ou destituir por votacdo secreta a Mesa da Assembleia Geral, a Direcdo Nacional e
o Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o relatério do trabalho e contas de geréncia da Associagdo e
das suas Delegacbes Regionais e o respetivo orgamento e plano de atividades;

d) Deliberar sobre aquisicdes onerosas de bens imobilidrios, sua alienacdo a qualquer titulo
e realizacdo de empréstimos;

e) Deliberar sobre propostas de alteracdo dos estatutos ou sobre a dissolucdo, fusdo ou
cisdo da Associacdo e sobre a adesdo a unides, federacdes e confederacgdes;

f) Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas funcgdes;

g) Estabelecer a quota minima;



h) Deliberar sobre a criacdo de Delegacdes Regionais;

i) Regular a admissdo de associados e deliberar sobre quaisquer altera¢des na condicdo de
associado;

j) Deliberar sobre o recurso da perda de qualidade de associado nos termos do artigo 69,
n24, tendo o membro direito a audi¢do prévia a deliberagao;

[) Deliberar sobre outros assuntos de interesse para a Associacdo para o Planeamento da
Familia e apresentar sugestdes tendentes a uma melhor eficiéncia da sua acao;

m) Designar auditores externos e receber e analisar o seu relatério.

ARTIGO 16

1. Os associados podem fazer-se representar nas sessdes da Assembleia Geral por outros
associados através de carta ou declaragdo com assinatura reconhecida, mas cada sécio nao podera
representar mais de um associado.

2. E também admitido o voto por correspondéncia sob condicdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relacdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do
associado se encontrar reconhecida ou a carta vir acompanhada de fotocdpia do respetivo Bilhete
de Identidade.

Secgao Il

Da Direcao

ARTIGO 17

1. A Direcao Nacional sera constituida por nove membros efetivos e cinco suplentes eleitos pela
Assembleia Geral de entre associados individuais no pleno gozo dos seus direitos, e formada por
um Presidente, um Vice- Presidente, um Secretdrio, um Tesoureiro e cinco Vogais, sendo os cargos
previamente indicados nas respetivas listas.

2. Este drgao deve incluir, sempre que possivel, representantes de todas as delegacdes da APF, bem
como 50% de mulheres e 20% de jovens até aos 25 anos.

3. Os membros da Direcdo Nacional e o pessoal dirigente da Associacdo obrigam-se a fazer e
apresentar anualmente uma declaracdo de conflito de interesses.

4. Os membros da Direcdo Nacional ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
Associacdo para o Planeamento da Familia, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
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Associacao.

ARTIGO 18

1. Compete a Direcdo Nacional:

11

a) Tragar os planos gerais da atividade da Associacao elaborando e apresentando a sessao
ordinaria da Assembleia Geral, a efetuar até quinze de Novembro de cada ano, o programa
de agdo e o orgamento do ano seguinte;

b) Apresentar até trinta e um de Julho de cada ano as Dire¢Ges Regionais um Projeto de
programa de atividades e de orcamento para o ano seguinte para apreciacao e parecer das
Delegacdes;

c) Elaborar o relatdrio e as contas de geréncia do ano anterior, apresentando-os a sessao
ordindria da Assembleia Geral a celebrar até trinta e um de Marco;

d) Apresentar previamente ao Conselho Fiscal os documentos referidos nas alineas
anteriores, para parecer, que os devera acompanhar na apresentacdo a Assembleia Geral;

e) Submeter a Assembleia Geral a criacdo ou extingdo de Delegaces, assegurando que o
funcionamento destas esteja de acordo com os estatutos e os principios e os objetivos da
Associacao;

f) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servicos e equipamentos, promovendo a
organizac¢ao e elaborac¢ao da contabilidade nos termos legais e, ainda, a cobrancga das
guotas que podera ser efetuada através das Delegacdes;

g) Organizar o quadro do pessoal, contratar pessoal e assegurar a avaliacdo anual de
desempenho do Diretor Executivo, que por sua vez, devera assegurar anualmente a
avaliacdo de desempenho do restante pessoal;

h) Representar a instituicdo em juizo e fora dele, podendo delegar em algum ou alguns dos
seus membros, essas fungdes;

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores pertencentes a Associacao;
j) Criar, quando necessario, comissdes técnicas, consultivas ou honorificas;
[) Elaborar os regulamentos internos;

m) Admitir, demitir e suspender os associados e decidir sobre a cessacdo da suspensao, nos
termos previstos nos artigos 32 e 69;

n) Deliberar sobre a aceitacdo de herancas, doacdes e legados e providenciar sobre outras
fontes de receitas;

o) Delegar poderes de representacao e administracdo em algum ou alguns dos seus
membros, para fins determinados, nomeadamente a movimentacao de contas bancdrias,



delegacdo esta que devera ser feita também nas Dire¢Ges Regionais no ambito das
respetivas competéncias;

p) Organizar e manter um registo dos associados, atualizado pelo menos anualmente,
sendo responsavel pela sua organizacao e atualizacdo o Vogal da Direcdo para tal designado
no principio de cada mandato;

g) Garantir a efetiva¢do dos direitos dos beneficiarios.

2. A Direcdo Nacional pode ainda, no ambito das suas competéncias, delegar poderes de
representacdo e administracao para a pratica de certos atos em profissionais qualificados ao
servico da Associacdo, nomeadamente no Diretor Executivo.

ARTIGO 19

1. A Diregao Nacional redne ordinariamente uma vez de trés em trés meses e extraordinariamente
guando necessario, por convocac¢do do seu Presidente ou, na falta ou impossibilidade deste, do
Vice-Presidente, do Secretdrio ou do Tesoureiro e ainda a pedido da maioria dos titulares dos
orgdos.

2. Deve ser dada noticia aos membros da Direcdo da data, hora, lugar e agenda de cada reunido
com a antecedéncia minima de sete dias.

3. A Diregao Nacional s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares e delibera
por maioria dos membros presentes.

4. Em caso de vacatura da maioria dos lugares da Dire¢dao Nacional, proceder-se-a ao
preenchimento das vagas verificadas, pela integracdao dos suplentes no prazo maximo de um més.

5. Os membros que forem designados para preencherem as vagas referidas na alinea anterior
apenas completam o mandato.

6. O Presidente tem voto de desempate, sempre que o nimero de membros presentes seja par
e/ou aquele se torne necessario.

7. As votacgOes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros ou a elei¢cdo sao
secretas.

8. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no qual seja
interessado, bem como o seu cOnjuge, pessoa com quem viva em condi¢des andlogas as dos
cOnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha
reta ou no 22 grau da linha colateral.

9. De cada reunido da Direcao Nacional é lavrada ata que, uma vez aprovada, deve ser assinada por
todos os membros da Dire¢do que estiveram presentes na reunido.

10. O exercicio do cargo de membro da Direcao, bem como do de membro dos restantes drgaos
(mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal) é gratuito, mas pode justificar o pagamento das
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despesas dele derivadas quando envolvam deslocacdes superiores a cinco quildmetros e/ou
estadias fora do concelho da sua residéncia.

11. A Associagdo para o Planeamento da Familia obriga-se com as assinaturas conjuntas de trés
membros da Direcdo Nacional, ou ainda, apenas, com as assinaturas conjuntas do Presidente e do
Tesoureiro.

12. Em assuntos de mero expediente basta a assinatura de um membro da Dire¢ao Nacional.

Seccao Il

Do Conselho Fiscal

ARTIGO 20

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros que elegerdo entre si o Presidente.

ARTIGO 21

1. S3o atribuicdes do Conselho Fiscal:

a) Controlar e fiscalizar a Associacdo para o Planeamento da Familia, podendo efetuar aos
restantes érgaos as recomendacgdes que entenda necessarias e adequadas;

b) Fiscalizar a Dire¢cdo Nacional, podendo, para tal, consultar a documentacdo necessaria;

c) Dar parecer sobre o relatério de contas, bem como sobre o programa de acdo e
orgamento para o ano seguinte;

d) Exercer trimestralmente fiscalizacdo sobre a escritura¢cdo e documentos da Associacao
para o Planeamento da Familia;

e) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros a reunides da Direcdo
Nacional sempre que o julgue conveniente;

f) Prestar parecer sobre outros assuntos que a Dire¢cdo Nacional ou a Assembleia Geral lhe
submetam.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcao Nacional quando para tal
forem convocados pelo presidente da mesma.

3. O Conselho Fiscal é convocado pelo seu Presidente ou, na falta ou impossibilidade deste, do seu
substituto, e ainda a pedido da maioria dos titulares dos drgdos.
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4. Deve ser dada noticia aos membros do Conselho Fiscal da data, hora, lugar e agenda de cada
reunidao com a antecedéncia minima de sete dias.

5. 0 Conselho Fiscal sé pode deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares e delibera por
maioria dos membros presentes.

6. Em caso de vacatura da maioria dos lugares do Conselho Fiscal, proceder-se-a ao preenchimento
das vagas verificadas, pela integragao de suplentes no prazo maximo de um més.

7. Os membros que forem designados para preencherem as vagas referidas na alinea anterior
apenas completam o mandato.

8. O Presidente tem voto de desempate, sempre que o numero de membros presentes seja par
e/ou aquele se torne necessario.

9. As votacgOes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros ou a elei¢do sao
secretas.

10. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito e no qual seja
interessado, bem como o seu cOnjuge, pessoa com quem viva em condi¢cdes andlogas as dos
cOnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha
reta ou no 22 grau da linha colateral.

11. De cada reunido do Conselho Fiscal é lavrada ata que, uma vez aprovada, deve ser assinada por
todos os membros do Conselho que estiveram presentes na reuniao.

Artigo 21-A

1. As contas do exercicio devem obedecer as disposi¢bes legais aplicaveis e devem ser aprovadas
pelos respetivos 6rgdos nos termos previstos no presente Estatuto.

2. As contas do exercicio devem ser publicitadas no sitio institucional da APF até ao dia 31 de Maio
no ano seguinte a que dizem respeito.

3. As contas do exercicio devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao érgao
competente para a verificacdo da sua legalidade.

Seccao IV

Das Delegacbes Regionais

ARTIGO 22
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A criacdo de DelegacOes Regionais deve ser proposta a Direcdo Nacional pelos interessados em
memoria detalhada e justificativa, devendo aquela submeté-la a aprovagdao da Assembleia Geral. A
Direcdo Nacional poderd igualmente apresentar tal proposta por sua iniciativa.

ARTIGO 23

1. Funcionard em cada Delegacdo Regional uma Assembleia Regional, da qual fardo parte os
associados da respetiva area.

2. A Mesa da Assembleia Regional serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretdrios, eleitos em Assembleia Regional.

3. As Assembleias Regionais deverdo reunir ordinariamente duas vezes em cada ano, antes das
reunides da Assembleia Geral da Associacdo, conduzir-se-3o nos termos do artigo 13, e as
respetivas atas deverdo ser enviadas de imediato a Mesa da Assembleia Geral.

4. As Assembleias Regionais podem também reunir extraordinariamente a pedido da Direcao
Regional ou da Diregao Nacional.

ARTIGO 24

Compete as Assembleias Regionais:
a) Eleger ou destituir os membros das direcGes Regionais e a Mesa da Assembleia Regional;

b) Aprovar até dez de Outubro de cada ano as propostas Regionais relativas ao programa de
acao e orcamento do ano seguinte, enviando-as de imediato a Direcao Nacional, com cdpia
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral;

c) Deliberar por sua iniciativa, ou sob proposta da Direcdo Regional, sobre assuntos de
interesse para as Delegac¢des devendo as respetivas deliberagdes respeitar o programa de
acao aprovado em Assembleia Geral da Associacao para o Planeamento da Familia;

d) Aprovar até vinte de Fevereiro de cada ano o relatério de atividade e respetivas contas
da Delegacdo Regional, enviando-as a Direcdo Nacional, para inclusdo no relatdrio e contas
globais da Associacdo;

e) Solicitar, se o entender, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocatoria de
Assembleias Gerais Extraordindrias, nos termos do n2 3 do Artigo 149.

ARTIGO 25
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1. Em cada Delegacao Regional havera uma Dire¢do Regional composta por um nimero minimo de
cinco e um numero maximo de sete elementos efetivos e dois elementos suplentes, na proporcao
tendencial de 50% de membros de cada sexo e de 20% de jovens, eleitos pela Assembleia Regional
de entre associados individuais, e formada por um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro,
um Secretario e um a trés Vogais.

2. A duracdo do mandato das Dire¢bes Regionais é de quatro anos.

ARTIGO 26

Compete as Dire¢Ges Regionais:

a) Zelar pela organizagao e funcionamento dos servigos das Delega¢des Regionais da
Associacao;

b) Promover a execucdo das deliberacdes da Assembleia Geral e da Dire¢cdo Nacional;

c) Apresentar a Assembleia Regional o relatério e contas da Delegacdo nos termos e para os
efeitos da alinea d) do artigo anterior;

d) Tracar os planos gerais de trabalho das Delegacdes Regionais dentro do programa de
acdo aprovado na Assembleia Geral da Associacdo para o Planeamento da Familia e
apresentar propostas de atividade regional;

e) Apresentar a Sessao da Assembleia Regional prevista na alinea b) do artigo anterior
propostas sobre o programa de agao e o orgamento geral da Associagdo para o
Planeamento da Familia;

f) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores afetos a Delegacao
Regional, prestando contas a Direcdo Nacional sempre que solicitadas;

g) Movimentar contas bancarias por delegacdo formal da Dire¢cdo Nacional.

CAPITULO IV

Das EleicOes

ARTIGO 27

S6 podem eleger e ser eleitos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais,
designadamente o de voto, sejam maiores e tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.
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ARTIGO 28

As eleigdes para a mesa da Assembleia Geral, Dire¢ao Nacional e Conselho Fiscal serao efetuadas
em Assembleia Geral Eleitoral que devera ser marcada de quatro em quatro anos, pela Mesa da
Assembleia Geral com um prazo minimo de trinta dias de antecedéncia em relagao ao fim do
terceiro ano de exercicio dos corpos gerentes.

ARTIGO 29

1. As candidaturas para os Orgdos Sociais poderdo ser apresentadas pela Dire¢do cujo mandato
termina ou por trinta associados no pleno gozo dos seus direitos.

2. Cada lista conterd o nome e o numero de associado dos candidatos respetivos e no caso da
Direcao Nacional e da Mesa da Assembleia Geral o lugar a que se candidatam, bem como o nome
e numero de cada um dos associados e proponentes da lista, além de observar, quanto a Dire¢ao
Nacional, o principio consignado no Artigo 172, n2 2.

3. As candidaturas devem ser dirigidas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 30

1. As listas de voto devem conter os nomes dos candidatos a Assembleia Geral, Diregao Nacional e
Conselho Fiscal.

2. Estas listas serdo enviadas por correio postal, fax, correio eletrénico ou via internet a cada um
dos associados até sete dias antes da data marcada para o ato eleitoral.

ARTIGO 31

Os eleitores serdo identificados pelo cartdao de associado ou pelos meios usuais de identificacao.

ARTIGO 32

1. O voto é secreto.

2. N3o é permitido o voto por procuragao.
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3. E permitido o voto por correspondéncia desde que obedeca as seguintes regras: o boletim de
voto sera remetido dobrado, em sobrescrito fechado sem qualquer identificacdo do associado,
introduzido dentro de outro sobrescrito remetido ao presidente da Mesa da Assembleia Geral,
acompanhado por fotocépia do Bilhete de Identidade e uma carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Eleitoral assinada com a assinatura idéntica a do BI.

ARTIGO 33

1. No ato da votacdo o nome do associado serd descarregado no caderno eleitoral devidamente
atualizado.

2. Os votos por correspondéncia serdo introduzidos na urna dentro do envelope ndo identificado
que sera aberto no momento do escrutinio.

3. O escrutinio serd efetuado pela mesa de voto, imediatamente apds a conclusdo da votagdo. Os
resultados serdo proclamados logo apds a contagem de todos os votos, realizada perante
escrutinadores representantes das listas em presenca.

ARTIGO 34

1. O mandato dos Corpos Gerentes eleitos inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral cessante, ou na sua falta do Vice-Presidente, que devera ter lugar na
primeira quinzena seguinte as elei¢des.

2. O mandato dos Corpos Gerentes durara sempre até a posse dos eleitos mesmo que as elei¢cdes
ndo sejam realizadas atempadamente, sem prejuizo do direito de qualquer associado recorrer ao
Tribunal para sua marcacao.

3. A Mesa da Assembleia Geral poderd, se o entender conveniente, determinar que a Assembleia
Geral Eleitoral funcionard simultaneamente na sede e em alguma ou algumas Delegagdes,
tomando as medidas adequadas designadamente, através das Mesas das Assembleias Regionais,
para assegurar a aplicacdo das normas estatutdrias e a regularidade do ato eleitoral.

CAPITULO V

Do Regime Financeiro

ARTIGO 35
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Constituem receitas da Associacao:
a) O produto das quotas dos associados e de servicos prestados pela Associagao;
b) O rendimento de herancas, legados e doagdes instituidos em seu favor;

c) Os subsidios de Estado ou entidades nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO 36

1. A atividade das delegacdes Regionais serd suportada financeiramente pelas dotac¢des previstas
no orcamento geral anual ou em orgcamento intercalar da Associa¢do para o Planeamento da
Familia obtidas a partir de fontes de financiamento nacionais ou internacionais, pelas receitas
provenientes das quotizacOes e atividades préprias ou ainda, através de receitas provenientes de
subsidios de autarquias locais ou de 6rgaos descentralizados do Estado ou de institui¢cdes publicas,
mas nestes casos através de delegacdo formal da Direcao Nacional da Associa¢do para o
Planeamento da Familia.

2. As Diregdes Regionais informarao regularmente a Diregdo Nacional de todas as receitas que
recebam por Delegacgao.

CAPITULO VI

Disposi¢des Diversas

ARTIGO 37

Em caso de dissolucdo os ativos da Associacdo deverdo ser entregues a outras instituicées
particulares de solidariedade social ou entidades de direito publico com fins, valores e estratégias
idénticos.

ARTIGO 38

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral de acordo com a legislacdo em vigor.
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